
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลเขาค้อ 

เรื่อง  แผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2564 - 2566 
……………………………………………………. 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลเขาค้อ ได้จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรเพื่อเป็นกรอบหรือ
แนวทางที่พนักงานส่วนตำบล  จะใช้ปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายและเป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติ
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงมหาดไทย ถูกต้อง       
เป็นธรรม โดยยึดหลักธรรมาภิบาล การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  เพื่อประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  
การฝึกอบรม  การสัมมนา  การประชุมเชิงปฏิบัติการ  การนำความรู้ความสามารถมาใช้พัฒนาปรับปรุง
ตนเอง พนักงานทุกคนทุกระดับต้องมีวินัย มีคุณธรรม และจริยธรรมของพนักงาน มีความรู้   
ความสามารถในทักษะใหม่ๆ   เพิ่มความพึงพอใจในการทำงานและนำมาพัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล พร้อมผลลัพธ์และผลผลิตที่มีคุณภาพขององค์กร 

  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาค้อ จึงขอประกาศแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 – 2566  เพื่อทราบโดยทั่วกัน 

  ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 4 มกราคม 2565 

  ประกาศ  ณ  วันที่  4  เดือน มกราคม   พ.ศ. 2565 
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      นายกองค์การบริหารสว่นตำบลเขาค้อ 
 
 
 


