
ประกาคคณะกรรมการการเ~อก~งผัูแทบฝ่ายนายจัางและผู'แ,1นฝ่ายผัูประัuตบ 

เรื์อง ใหัมีการเลิอก~งผัูแ,านฝ่ายนายจัางและผัูแทบ:lายผัูประกันต,, 

อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๖ (~) ขัอ G,๓ วรรคสอง ขัอ ~k~ ~อ ~๕ และข้อ ~๖ 

ข อ ง ร ะ เปั ย บ ก ร ะ ท ร ว ง แ ร ง ง าน ว  ่า ่ ~ว ย ห ลัก เ ภ ณ~ แ แ ล ะ ว  ิธ  ีn า ร เ ~ อ อ ก ตััง~แ ท น ท น c~ า ย น า ย จั า ง 

และผัูแทนฝ่ายผัูประกันตบเป็นกรรมการในคณะกรรมการประกันสังคม พ.ศ. ~๕๖๔ คณะกรรมการ 

การเลือก,~งผัูแทนำยนายจัางและผู้แทนฝายผัูประกันดนจีงออกประกา~,ใ.~~งด่อใปนืั 

ข้อ ๑ กำหบตใหัวันอาทิตย่ที่ สฺ่,๔~น·,',~)ม พ พ.ศ. ๒๕๖๖ ~งแตํเวลา ๐๘ ๐๘.๐๐ นาฬิกา 

ถึงเวลา ๑๖.๐๐ บา,งิกา เoนวันเลิอกดั้ง~แทนฝ่ายนายจัางและผัูแทนฝ่ายผัูประกันตน 

ขัอ ~ ผัมู ลี ทิธิเ~อก~งจะตัองเ~ผัูทีลงทะเบิยฺนเพีอใชั~ท~เลีอก~งกับ~านักงานประกับ~งคมแลัว 

โดยกำหนดใหั~การลง,าะเป้ยนใขัสิทธิเลีอกตัง~~งแตํวัน,~ ๑~ ๑~, ตฺตลฺาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ ~งวัน.~ ๓๑ ตฺลาคม 

พ.ศ ,๐๕~>๖ผ่านเ~บใช~ของi~านัflงาบประกันสังคมwww.ss๐.่๐.th~งแ~~เวลา๐๖.๐๐นา~กา 

ถึงเวลา ๒๓.๐๐ นาฬกา หรึอ ณ ~านักงานประกับ~งคมกโงเท,~ม:4าบคร,~บที/~งหวัด/i,าขา 

ตั งัแต่วันส ๑|๐ ตฺ ลาค,, Y~ ศ ~๕~b ,1ง~น~ ui,7, ตฺ ลาคi, พ.ศ. ~๕๖~ (ไม่เ~นวั,,ห4ตราช,าาร) 

ตัง้แี่เวลา ๐๘.๓๐ บาฬกา ~งเวลา ๑~.~o นาํ,,,า 

ข้อ ๓ กำหนดใหัวัน,~ เ,ฺ๕ ตุลาคม พ.ศ ๒๕~๖ ถี งวันี ๓๑ ตลาคม ,~ ศ. ~~rเฺว~ 

ตัง้แต่เวลา ๐๘.๓๐ นา~กา ~งเวลา ต ต๖.๓๐ นา~nา เป็บวันสมัครรับเ~อกตัังผัูแ,,L~ายนาย,~าง 

และผัูแทน~ายผัูประกันตน ณ ณ ลถานทีทีคณะกรรมการดำเนินการเลีอก~งประจำกโงเทy~ม,~าบคร 

และคณะกรร,,การเ~·,เ~นการเ~่ก~ประจำจังหว่ด,~าหน~ 

ขัอ ๔ ~าน.ว,~ผ'แทน=~ายนายจัางและผัูแทน,Jายผัูประกับตน.~จะ~การเ.~อก้, ฝ่ายละ ๗ คน 

ขัอ่ ๕~ขีงประ่ง~จะ่มัคร~บเ~อก~งเป็นผัูแทนฝำยนาiจัางห~อผัแทบฝายผัูประ~ตน 

ใ·~~นใบลมัครพรัอมเอกสารและหลักธานการสมัครดัวยตนเอง ดัดงับีั 

., (G,) สำเบาบัตรประจำตัวประชาชฺน 

(๒) ร ปูถ่าย,~ปัิา~;รงใมํสวมหมวกและไม่สวมแวํ,~ตาดำ ขนาดกวัางประมาณ ๘.๕ เขบ~เมดร 

~~า'~ประมาณ ๑๓.๕ เชน~เมตร จ่านวน ๕ ร ปู 

(~า) ·~าเนาห~~าฐานึนที~·,เป็น เ เช่น ใบเป:~ยบi;อ _ สกฺล ่~~บัตร ทะเ~ยบi1มรส (ถัาม๊) 

(๔) กรเ~:~ส,l~รเีนผัูแทบฝายนายจ้าง~งเป็น~ติใเคคa ~ ~,~อfiณะ~~คคล จ จะ,~องม๊\~นัง~อ 

รับรองการจตทะเ~ยนงติใเ,,คลที่มีการรับ~องไม่เกินหกเ~อน ห ห~~ทนัง~อแลดงศวาl/เ;~นค,wะtเคคล 

โดยผัฺสมัครทีเoบผัูแ,าน~~ายนาย~าง~งเป็นนิติใ~คคลi~สิท6มอบหมายผัู~อำนาจกระทำการแทนบิดิ~คตล 

l/,~เ~ย.ใฺคบเ~~า เเฺ~~ะ~แ,,บ~~l~,,คi, ~~,า~าว~~ห'~,,,~ร~,เ~อกตั้งเo,,ผัฺแทนt~า,/นา/~~งใดัเี,jง,เหํงเi~,,ๅฺ 



.๒· 

~ง,~ ใหั ใหั~ชึ่งประสง~จะสมัครรับเลึอกตั้งเ~นผัูแทนฝำยนายจ้างห~อ~แทนฝ่าย~ระกันตน 

จ ~ั|,~,เอกสารและหลักฐานดัง่กล่าว พรั พรัอมส่าเนาจำนวนลอง~ตที่รับรองความฦกตัอง ยีน,่รัอ,/ใบสมัคร 

~ามวันเวลาและลถ'~นที่ทีกำหบ~ขัอ~โด~,~มี~ทธิสมัครเ็นผัูแทบฝายนายจัางห~อผัฺแทนฝ่ายผัูประกับตL 

~~เฬยงลถานะเดีย.,และเมีอเ~~ที่เ~อDnใบรับใบสมัครแ~~ผ~ส~ร~บ่เ~อกตั่งตนใดเ~หัาม่ผัูสมัครรับเลือ,,~งํบ 

ถอนการสมัครรับเ~อก~ 

ข อ้~กำ,~,~ดใ,;',๚ํฺานักงานประกันสังคมจังหวัดและสำปักงานประกับ~งคมกโงเทพมหานคร~~ 

เoนหปวยเ~อก~ง 

ขัอ ๓, วิ~,าารลงคะแนนเลึอก~งโ,~~ยใชับัตรลงคะแนบเลึอก~ง ณ ฬ~~อ ณ ฬ~~อกัง ~~ฺาหรับทีเลิอก,~ 

ใ~เป็นไปตา,,ทีคณะกรรมการ~าเ"~นการเลือก~งกำหนด 

~งใJระ,~าฺฺ่~,~ราบโง่,ย,วัวกัน 

ประกาศ ณ ับ~~ ~o ก นัยายบ พ.ศ. ~,๕๖๖ 

.a.r1~,f. 

(บายบุเ~ชอบ ~ท~~มนัสวง,~) 

ปลัตกระทรวงแรง งาน 

ประ~านกรร,/การการเลือn~ง 

ผัแูทนฝ่ายนายจัางแ~ะ~แทนฝ่าย~ระันตน 


