
คํานํา 
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน      
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หมวด ๕ ขอ ๒๖ และ ขอ ๒๗ ไดกําหนด                    
ใหองคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล และองคการบริหารสวนตําบล จัดทําแผนการดําเนินงาน โดยในการ
ดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงาน มีข้ันตอนอันมีสาระสําคัญเริ่มจากคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง 
สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ี เพ่ือจัดทํารางแผนการดําเนินงานเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ข้ันตอนตอมา คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงานแลว
เสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน 15 วัน
นับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน 
แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายใน 30 วันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป 
งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการ
สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินใน
ปงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 

แผนการดําเนินงานฉบับนี้ ไดรวบรวมแผนการปฏิบัติงานสําหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรม              
ท่ีตองดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเขาคอ ท้ังท่ีปรากฏอยูในขอบัญญัติ
งบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และท่ีดําเนินการโดยหนวยงานอ่ืนท้ังภาครัฐและ
เอกชน โดยไดจําแนกรายละเอียดสอดคลอง กับแผนยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา เพ่ือใหทราบถึง
กิจกรรมการพัฒนาท่ีไดแสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีดําเนินการ 
หนวยงาน ระยะเวลาในการดําเนินการท่ีชัดเจนท้ังหมด โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมด     
ในพ้ืนท่ี โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรม งานตาง ๆ ใชเปน
แนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากข้ึน แสดงใหเห็นถึงการลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงานและ
จําแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรมงานตาง ๆ ในแผนการดําเนินงานไว                  
อยางชัดเจน 

องคการบริหารสวนตําบลเขาคอ หวังเปนอยางยิ่งวาแผนการดําเนินงานฉบับนี้ สามารถ             
ใชเปนเครื่องมือในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน และสามารถใชในการควบคุมการดําเนินงานในเขตพ้ืนท่ี            
ไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใชเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและ                      
การประเมินผลการพัฒนาทองถ่ินของผูบริหารดวย 
 
        
   
                                                                                          (นางจันทรแรม  ศรีเดช) 
                                                                                 นายกองคการบริหารสวนตําบลเขาคอ 
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สวนท่ี 1 บทนํา 
 

1.1 บทนํา 

แผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนาทองถ่ิน และกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําป
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธกับการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลอง เชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม 
งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําป
งบประมาณนั้น เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                   
ไดมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงใหเห็นถึงการลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและ
บูรณาการทํางานกับหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานภายใน อันไดแก สํานัก กอง สวน ฝายตาง ๆ 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในแผนการดําเนินงานไวอยางชัดเจน 

แผนการดําเนินงาน จะเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือควบคุม  
การดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

แผนการดําเนินงานนํามาจากงบประมาณรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีปรากฏ     
ในแผนพัฒนาทองถ่ินซ่ึงไดนํามาจัดทําเปนงบประมาณรายจายประจําป รวมถึงงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 
การใชจายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอน การแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณดวย  

ความหมายสําคัญ 
1. “แผนการดําเนินงาน” หมายความวา แผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน            

ท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น 

2. “แผนการดําเนินงาน” เปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน                
เพ่ือควบคุมการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

3. “แผนการดําเนินงาน” ประกอบดวย แผนการดําเนินงานประจําป แผนการดําเนินงาน
เพ่ิมเติมและแผนการดําเนินงานท่ีแกไขหรือการแกไขแผนการดําเนินงาน 

4. “การจัดทําแผนการดําเนินงาน” มีข้ันตอนการดําเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุน            
การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินมีหนาท่ีในการดําเนินการยกรางแผนการดําเนินงานประจําป และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ินมีหนาท่ีในการพิจารณารางแผนการดําเนินงานประจําป 

โดยในทางปฏิบัติเปนหนาท่ีของสํานัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีตองดําเนินการยกรางการจัดทํา
แผนการดําเนินงานตามท่ีกําหนดไว 

5. “การเพ่ิมเติมแผนการดําเนินงาน” และ “การแกไขแผนการดําเนินงาน” เปนอํานาจของ
ผูบริหารทองถ่ิน ไมตองจัดทําเปนข้ันตอนการดําเนินการ 

6.  “แผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน” หรือ “แผนการดําเนินงาน
ประจําป” หรือ “แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ” เปนแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการ
พัฒนาทองถ่ินและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําป
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม             
งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําป



งบประมาณนั้น เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน               
ไดมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงใหเห็นถึงการลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและ
บูรณาการทํางานกับหนวยงานและจําแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม 
งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุท่ีจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน              
ในแผนการดําเนินงานไวอยางชัดเจน 

7. “การจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป” “การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติม” หรือ
“การแกไขแผนการดําเนินงาน” เปนหนาท่ีของสํานัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีรับผิดชอบโครงการพัฒนาทองถ่ิน               
ท่ีปรากฏในแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีเปนโครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสด ุ                
ท่ีจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาทองถ่ินท่ีปรากฏในงบประมาณรายจายขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

8. “การจัดทําแผนการดําเนินงานประจําป” “การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติม” หรือ
“การแกไขแผนการดําเนินงาน” ใหสํานักกอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีเปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก มีหนาท่ีจัดทํา
แผนการดําเนินงานดังกลาวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด และสงใหสํานักกอง สวน ฝายท่ีมีหนาท่ี
รับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในการนําเสนอใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใชแผนการ
ดําเนินงานดังกลาว 

1.2 วัตถุประสงคการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

  การจัดทําแผนการดําเนินงานของขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีวัตถุประสงค ดังนี้ 
  1. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถ่ิน รวมถึงกิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึง
ครุภณัฑหรือวัสดุสําหรับการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
  2. เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีเชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตรในระดับ
จังหวัดท่ีมีการดําเนินการจริงท่ีปรากฏในงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณนัน้ 
  3. เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ใหมีความชัดเจน             
ในการปฏิบัติมากข้ึน 
  4. เพ่ือเปนเครื่องมือสําคัญใหผูบริหารทองถ่ิน ใชเปนแนวทางในการพัฒนาทองถ่ินขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ใหเปนตามแผนพัฒนาทองถ่ินและงบประมาณรายจายตามท่ีไดกําหนดและประกาศไว 

1.3 ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน  

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                  
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 
  ขอ 4 ในระเบียบนี้  “แผนการดําเนินงาน” หมายความวา แผนการดําเนินงานขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมด              
ในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น “คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน” หมายความ
วา คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนจังหวัด คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเทศบาล 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเมืองพัทยา คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง “คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน” หมายความวา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวน
จังหวัด คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินเทศบาล คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ินเมืองพัทยา คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบล 
และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน ท่ีมีกฎหมายจัดตั้ง 
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  ขอ 10 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินมีอํานาจหนาท่ีดังนี้ (๓) พิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน 
และรางแผนการดําเนินงาน 
  ขอ ๒6 การจัดทําแผนการดําเนินงานใหดําเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีข้ันตอนดําเนินการดังนี้ 
  (๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ                   
ท่ีดําเนินการ  ในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน 
  (๒) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ิน
ประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศ 
เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 
  ขอ ๒๗ แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใช
งบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงาน
และโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตองดําเนินการ             
ในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 
  การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 

  1. การจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 
  โครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจัดทําเปนแผนการดําเนินงานประจําป เม่ือผูบริหารทองถ่ินไดประกาศใชงบประมาณรายจายตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2563 แลว 
แผนการดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายใน 30 วันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป ในการ
จัดทําแผนการดําเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้ 
   1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน 
โครงการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดทํารางแผนการดําเนินงาน เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
   1.2 คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอ
ผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน 15 วันนับแต
วันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน 
   1.3 นอกจากการจัดทําแผนการดําเนินงานท่ีมาจากการประกาศใชงบประมาณ
รายจายประจําปแลวการจัดทําแผนการดําเนินงานอาจมาจากการประกาศใชงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม 
งบประมาณจากเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอน การแกไขเปลี่ยนแปลงคําชี้แจงงบประมาณ หรือ
ไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ           
ท่ีตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 
   1.4 การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของ
ผูบริหารทองถ่ิน ในการขอขยายเวลาการจัดทําแผนการดําเนินงานใหถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย                    
ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 
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  2. การดําเนินการเพ่ือจัดทําแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 
   2.1 สํานัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีรับผิดชอบหรือหนวยงานรับผิดชอบหลัก             
ในแผนพัฒนาทองถ่ิน มีหนาท่ียกรางแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแกไข
แผนการดําเนินงาน และรวบรวมแผนการดําเนินงานหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเปนหนาท่ีและอํานาจหรือ
เปนความรับผิดชอบของสํานัก กอง สวน ฝายตาง ๆ เพ่ือจัดสงใหสํานัก กอง สวน ฝายท่ีรับผิดชอบการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน 
   2.2 แนวทางดําเนินการตาม 1. องคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถปรับเปลี่ยน
วิธีการไดรวมไปถึงการกําหนดวันตาง ๆ แตท้ังนี้ตองใหอยูภายในกรอบ 30 วัน และไมควรกําหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินในวันสุดทายของกรอบ 30 วัน 
   2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดทําแผนการดําเนินงานนั้นก็ควรจะตองเสนอ
ข้ันตอนในการจัดทําแผนการดําเนินงานท่ีขอขยายเวลาดวย และการขอขยายเวลาแมวาจะเปนอํานาจของ
ผูบริหารทองถ่ินก็ตาม ไมควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย                 
ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 
   2.4 เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชเปนแผนการดําเนินงาน ประจําป
งบประมาณแลว ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน 15 วันนับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชน              
ในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน พรอมท้ังแจงสภาทองถ่ิน อําเภอ จังหวัด 
หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของทราบดวย รวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
สํานัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ของตนเองไดทราบดวย และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน              
ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

  3. การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติม   
  โครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เม่ือประกาศใชแผนการ
ดําเนินงาน ประจําปงบประมาณแลว แตมีโครงการพัฒนาทองถ่ินยังไมไดจัดทําเปนแผนการดําเนินงาน
ประจาํป ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําเปนแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติม 
   3.1 การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติมใหเปนเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 
   3.2 การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติม เปนหนาท่ีของสํานัก กอง สวน ฝายตางๆ 
ท่ีรับผิดชอบโครงการพัฒนาทองถ่ิน หรือท่ีเรียกวาหนวยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีจัดทํา
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาทองถ่ินท่ีปรากฏในงบประมาณรายจาย 
   3.3 การจัดทําแผนการดําเนินงานเพ่ิมเติม ใหสํานัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีเปน
หนวยงานรับผิดชอบหลักมีหนาท่ีจัดทําแผนการดําเนินงานดังกลาวตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด และ             
สงใหสํานัก กอง สวน ฝายท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในการนําเสนอใหผูบริหาร
ทองถ่ินประกาศใชแผนการดําเนินงานดังกลาว 
   3.4 เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชเปนแผนการดําเนินงานท่ีเพ่ิมเติม
แลว ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน 15 วันนับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบ
โดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน พรอมท้ังแจงสภาทองถ่ิน อําเภอ จังหวัด หนวยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของทราบดวย รวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน สํานัก กอง สวน              
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ฝายตาง ๆ ของตนเองไดทราบดวย และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี 

  4. การแกไขแผนการดําเนินการงาน 
   4.1 เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชแผนการดําเนินงานแลวหากหวง
ระยะเวลาท่ีกําหนดไวไมสอดคลองกับการดําเนินการท่ีจะเกิดข้ึนจริง หรือแกไขขอความใหเกิดความสมบูรณ               
มีความชัดเจนมากข้ึนใหผูบริหารทองถ่ินมีอํานาจในการแกไขแผนการดําเนินงาน และดําเนินการตามแบบ                  
ท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด ตัวอยางการแกไขหวงระยะเวลาของแผนการดําเนินงาน เชน เดิมจะดําเนินการ                
ในเดือนมกราคม - มีนาคม แกไขใหมเปน เดือนมีนาคม - พฤษภาคม เปนตน 
   4 .2  การแก ไขขอความ ท่ีผิดหรือการเขียนชื่ อ โครงการพัฒ นาทองถ่ินผิด                          
การลงยุทธศาสตร กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไมไดลง ไมแสดงใหเห็น
ในแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ินในการแกไขแผนการดําเนินงาน 
   4.3 การจัดทําแผนการดําเนินงานท่ีแกไขหรือการแกไขแผนการดําเนินงาน ใหสํานัก 
กอง สวน ฝายตาง ๆ ท่ีเปนหนวยงานรับผิดชอบหลัก มีหนาท่ีจัดทําแผนการดําเนินงานดังกลาวตามแบบ              
ท่ีกระทรวงมหาดไทยกําหนด และสงใหสํานัก กอง สวน ฝายท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินในการนําเสนอใหผูบริหารทองถ่ินประกาศใชแผนการดําเนินงานดังกลาว 
   4.4 เม่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ินประกาศใชเปนแผนการดําเนินงานท่ีแกไขแลว             
ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายใน 15 วันนับแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบ                
โดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอย 30 วัน พรอมท้ังแจงสภาทองถ่ิน อําเภอ จังหวัด หนวยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของทราบดวย รวมถึงแจงใหคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน สํานัก กอง สวน            
ฝายตาง ๆ ของตนเองไดทราบดวย และลงเว็บไซตขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตามหลักการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี 

1.4 ประโยชนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

  ประโยชนท่ีไดรับของการจัดทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
  1. สามารถดําเนินการ บริหารงบประมาณรายจายไดตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม        
งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑหรือวัสดุสําหรับการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดอยางถูกตอง 
ครบถวน 
  2 . สามารถดําเนินการบริหารงบประมาณรายจายเปนไปตามหวงเวลาท่ี กําหนดไว                
ในแผนการดําเนินงานไดอยางเหมาะสมและเปนไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  3. ทําใหทราบวามีหนวยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเขามาดําเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนท่ี
องคกรปกครองสวนทองถ่ินซ่ึงจะชวยใหประหยัดงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและไมเกิดความ
ซํ้าซอนในการพัฒนาพ้ืนท่ี 
  4. ทําใหสํานัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ภายในองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถประสาน              
การทํางาน บูรณาการการทํางานตามหนาท่ีและอํานาจท่ีกําหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคา                   
ในเชิงบริหารราชการทองถ่ิน 
  5. ทําใหการพัฒนาทองถ่ินมีความสอดคลอง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเปนองครวม                  
ในเชิงยุทธศาสตรในการบรรลุเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในเชิงพ้ืนท่ี 
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  6. นําไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปตามแผนพัฒนา
ทองถ่ินและงบประมาณรายจายตามท่ีไดกําหนดไวไดอยางถูกตอง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5 การนําแผนการดําเนินงานไปปฏิบัติ 

  แผนการดําเนินงานตองมีความสอดคลองกับการดําเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือ           
จัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินนําแผนการดําเนินงาน     
ท่ีประกาศใชแลวไปปฏิบัติใหสอดคลองพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ            
พ.ศ. 2560 หากไมสามารถดําเนินการไดตามหวงระยะเวลาท่ีกําหนดใหรายงานผูบริหารทองถ่ินทราบ และ
ดําเนินการเพ่ิมเติมหรือแกไขแผนการดําเนินงานแลวแตกรณี เพ่ือใหสอดคลองกับการดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง
และการบริหารงานพัสดุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

หลักการและเหตุผล 

องคการบริหารสวนตําบลเขาคอ มีหนาท่ีและอํานาจตามมาตรา 66 และมาตรา 67              
แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7)                
พ.ศ. 2562 มาตรา 16 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2549 ประกาศคณะกรรมการการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เรื่อง แผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน              
พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนด              
ใหองคการบริหารสวนตําบล มีหนาท่ีและอํานาจในการจัดทําระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทําบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหนาท่ีตองปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยท่ีกําหนดไว เชน 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2547 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ ท่ี  4) พ.ศ. 2561 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การสงเสริมกีฬาและ           
การแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจาย
เพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2566 เปนตน 

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององคการบริหารสวนตําบล              
เขาคอ เปนแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาทองถ่ินและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมด            ใน
พ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงยุทธศาสตรจังหวัด 
ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน กลยุทธหรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาทองถ่ิน กิจกรรม งานตาง ๆ รวมถึงครุภัณฑ
หรือวัสดุท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลเขาคอ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 เพ่ือใชเปนแนวทาง ในการดําเนินงานในปงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลเขาคอ ไดมีความ
ชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงใหเห็นถึงการลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการ
ทํางานกับหนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานภายใน อันไดแก สํานัก กอง สวน ฝายตาง ๆ ของ
องคการบริหารสวนตําบลเขาคอ ในแผนการดําเนินงานไวอยางชัดเจน 

นายกองคการบริหารสวนตําบลเขาคอ จะใชแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ                  
พ.ศ. 2567 เปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานและควบคุมการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล            
เขาคอ เปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคลองกับการดําเนินการตามพระราชบัญญัติการ
จัดซ้ือจัดจางและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ตอไป 
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แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ดําเนินการ

คิดเปนรอยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด

 จํานวน
งบประมาณ (บาท)

คิดเปนรอยละของ

งบประมาณทั้งหมด
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน

โครงสรางพื้นฐาน

1.1 การกอสราง  ปรับปรุงถนน 

สะพาน ทางระบายน้ํา ฯลฯ
เคหะและชุมชน 32 7.82 5,343,800       1.08              กองชาง

รวม 1 1 32 7.82 5,343,800      1.08             1 กอง
2. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานเศรษฐกิจ และการ
ทองเที่ยว

2.5 การสงเสริมการเกษตร 
การพัฒนาการผลิต เพิ่ม
ผลผลิตทางการเกษตร

การเกษตร 5 8.20 450,000         3.96              สํานักปลัด

รวม 1 1 5 8.20 450,000         3.96             1 สํานัก
3.1  สงเสริมและสนับสนุนการ

พัฒนาคุณภาพมาตรฐาน

การศึกษาทุกระดับ เพื่อเขาสู

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

การศึกษา 5 26.32 2,686,780       18.35            กองการศึกษาฯ3. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการศึกษา คุณภาพชีวิต
 และสังคม เพื่อใหเปน
ดินแดนแหงความสุข

สวนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถิ่น

2.1 บัญชีสรุปจํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลเขาคอ
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แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ดําเนินการ

คิดเปนรอยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด

 จํานวน
งบประมาณ (บาท)

คิดเปนรอยละของ

งบประมาณทั้งหมด
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

2.1 บัญชีสรุปจํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลเขาคอ

3.2 สงเสริมและสนับสนุนการ

ศาสนา การอนุรักษ สืบสาน

วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและ

ภูมิปญญาทองถิ่น

ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 11 36.66 1,698,200       25.78            กองการศึกษาฯ

3.3 สงเสริมและสนับสนุนการจัด

ระเบียบชุมชนงานดานรักษาความ

สงบเรียบรอย งานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

รักษาความสงบภายใน 6 42.86 517,000         42.03            สํานักปลัด

3.4 สงเสริมและสนับสนุนการ

งานปองกันและแกไขปญหายา

เสพติดอยางเปนระบบ

สรางความเขมแข็งของชุมชน 1 9.09 30,000           4.35              กองสวัสดิการฯ

3.5 สงเสริมและสนับสนุนการ

พัฒนาระบบการบริการ

สาธารณสุขใหครอบคลุมจากทุก

ภาคีเครือขาย

สาธารณสุข 6 6.38 750,000         15.89            สํานักปลัด
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แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ดําเนินการ

คิดเปนรอยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด

 จํานวน
งบประมาณ (บาท)

คิดเปนรอยละของ

งบประมาณทั้งหมด
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

2.1 บัญชีสรุปจํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลเขาคอ

3.6 การสงเสริมสนับสนุนการ

กีฬาและนันทนาการ

ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 9 30.00 1,250,000       18.98            กองการศึกษาฯ

งบกลาง 3 75.00 17,416,400     87.76            กองสวัสดิการฯ
สังคมสงเคราะห 1 25.00 60,000           0.57              กองสวัสดิการฯ

สรางความเขมแข็งของชุมชน 5 45.45 85,000           12.32            กองสวัสดิการฯ

รวม 7 6 47 23.88 24,493,380    36.83           1 สํานัก 2 กอง

รวม 1 6 3 13.04 100,000         1.45             1 สํานัก

4. ยุทธศาสตรการพัฒนา
และอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอม

4.1 สงเสริมและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

3.7 การสงเสริมสนับสนุนการ

สวัสดิการและสังคม

การเกษตร 3 สํานักปลัด1.45              100,000         13.04
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แบบ ผด.01

ยุทธศาสตร กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ดําเนินการ

คิดเปนรอยละ

ของโครงการ

ทั้งหมด

 จํานวน
งบประมาณ (บาท)

คิดเปนรอยละของ

งบประมาณทั้งหมด
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

2.1 บัญชีสรุปจํานวนโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ

สรุปโครงการพัฒนาทองถิ่น และงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

องคการบริหารสวนตําบลเขาคอ

5.1 พัฒนาขีดความสามารถของ

บุคลากรทุกระดับชั้น เพื่อการ

แกไขปญหาของประชาชน และ

การใหบริการที่มีประสิทธิภาพ

ตามหลักธรรมมาภิบาล

บริหารงานทั่วไป 4 15.38 391,000         9.18              สํานักปลัด

5.3 การมีสวนรวมของ
ประชาชนอยางกวางขวาง 
เพื่อใหเกิดความรวมมือ

บริหารงานทั่วไป 3 11.54 110,000         2.58              สํานักปลัด

รวม 2 1 7 26.92 501,000         11.77           1 สํานัก

รวมทั้งสิ้น 12 11 94 12.91 31,388,180    4.78             1 สํานัก/3 กอง

5. ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดาน ดานบริหารจัดการ
และพัฒนาดานการมีสวน
รวมของชุมชน



11



12



13

565628600

11360000

66582544

7400000



14

6138000

657109144



42

แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เครื่องสูบน้ําแบบ เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ 75,000        อบต. กองชาง พ.ย.66 -
มอเตอร ขนาด เครื่องสูบน้ําแบบมอเตอร เขาคอ ก.ย.-67
3 แรงมา ขนาด 3 แรงมา 

ขนาด 2*2 นิ้ว ขนาด 2*2 นิ้ว

กําลังไฟฟา กําลังไฟฟา 220 โวลต

220 โวลต จํานวน 3 เครื่อง

จํานวน 3 เครื่อง

2 ตูควบคุมซัมเมอรส เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตู 15,000        อบต.เขาคอ กองชาง พ.ย.66 -
ขนาด 10 แรงมา ควบคุมซัมเมอรส ขนาด ก.ย.-67
กําลังไฟฟา 10 แรงมา กําลังไฟฟา 

380 โวลต 380 โวลต จํานวน 1 ตู

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

3 ควบคุมปมแบบ เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ 12,000        อบต.เขาคอ กองชาง พ.ย.66 -
ปองกันไฟตกไฟเกิน ตูควบคุมปมแบบปองกัน ก.ย.-67
 ขนาด 3 แรงมา ไฟตกไฟเกิน ขนาด 3 แรงมา

ขนาด 2*2 นิ้ว ขนาด 2*2 นิ้ว 

กําลังไฟฟา กําลังไฟฟา 220 โวลต

220 โวลต

จํานวน 3 ตู

4 ปมซัมเมอรส ขนาด เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ 130,000     อบต.เขาคอ กองชาง พ.ย.66 -
10 แรงมา ปมซัมเมอรส ขนาด ก.ย.-67
กําลังไฟฟา 10 แรงมา

380 โวลต กําลังไฟฟา

จํานวน 1 เครื่อง 380 โวลต

จํานวน 1 เครื่อง
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

5 ครุภัณฑ เพื่อจายเปนคาเครื่องสูบน้ํา 200,000     หมูที่ 4 กองชาง พ.ย.66 -
เครื่องสูบน้ําระบบ แบบจุมใตน้ํา(Summersble ต.ริมสีมวง ก.ย.-67

ไฟฟา หมูที่ 4 Pump) ขนาด 2 HP

ตําบลริมสีมวง 220V จํานวน 1 เครื่อง

6 ครุภัณฑ เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 114,700     หมูที่ 8 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบเสียงตามสาย จัดซื้อและติดตั้งคุภัณฑ ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
หอกระจายขาว ระบบเสียงตามสาย

หมูที8่ ตําบลเขาคอ หอกระจายขาว

หมูที่ 8 ตําบลเขาคอ

ระยะพาดสาย 400 เมตร

จํานวน 1 ชุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

7 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 299,000     หมูที่ 9 กองชาง พ.ย.66 -
ไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
ประจําหมูบาน ประจําหมูบาน

(โซลาเซลล) (โซลาเซลล) หมูที่ 9

หมูที่ 9 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 10 จุด

8 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 299,000     หมูที่ 11 กองชาง พ.ย.66 -
ไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
ประจําหมูบาน ประจําหมูบาน

(โซลาเซลล) (โซลาเซลล) หมูที่ 11

หมูที่ 11 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 10 จุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

9 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 299,000     หมูที่ 12 กองชาง พ.ย.66 -
ไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
ประจําหมูบาน ประจําหมูบาน

(โซลาเซลล) (โซลาเซลล) หมูที่ 12

หมูที่ 12 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 10 จุด

10 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 299,000     หมูที่ 13 กองชาง พ.ย.66 -
ไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
ประจําหมูบาน ประจําหมูบาน

(โซลาเซลล) (โซลาเซลล) หมูที่ 13

หมูที่ 13 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 10 จุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

11 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 290,000     หมูที่ 4 กองชาง พ.ย.66 -
ไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ตําบล ก.ย.-67
ประจําหมูบาน ประจําหมูบาน สะเดาะพง

(โซลาเซลล) (โซลาเซลล) หมูที่ 4

หมูที่ 4 ตําบลสะเดาะพง

ตําบลสะเดาะพง จํานวน 10 จุด

12 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 299,000     หมูที่ 5 กองชาง พ.ย.66 -
ไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ตําบล ก.ย.-67
ประจําหมูบาน ประจําหมูบาน ริมสีมวง

(โซลาเซลล) (โซลาเซลล) หมูที่ 5

หมูที่ 5 ตําบลริมสีมวง

ตําบลริมสีมวง จํานวน 10 จุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

13 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 299,000     หมูที่ 2 กองชาง พ.ย.66 -
ไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
ประจําหมูบาน ประจําหมูบาน

(โซลาเซลล) (โซลาเซลล) หมูที่ 2

หมูที่ 2 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 10 จุด

14 ครุภัณฑ เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 150,000     หมูที่ 2 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบเสียงตามสาย จัดซื้อและติดตั้งคุภัณฑ ตําบล ก.ย.-67
หอกระจายขาว ระบบเสียงตามสาย สะเดาะพง

หมูที่ 2 หอกระจายขาว

ตําบลสะเดาะพง หมูที่ 2 ตําบลสะเดาะพง

ระยะพาดสาย 1,600 เมตร

จํานวน 1 ชุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

15 ครุภัณฑ เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 135,300     หมูที่ 4 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบเสียงตามสาย จัดซื้อและติดตั้งคุภัณฑ ตําบล ก.ย.-67
หอกระจายขาว ระบบเสียงตามสาย สะเดาะพง

หมูที่ 4 หอกระจายขาว

ตําบลสะเดาะพง หมูที่ 4 ตําบลสะเดาะพง

ระยะพาดสาย 1,100 เมตร

จํานวน 1 ชุด

16 ครุภัณฑ เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 167,700     หมูที่ 2 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบเสียงตามสาย จัดซื้อและติดตั้งคุภัณฑ ตําบล ก.ย.-67
หอกระจายขาว ระบบเสียงตามสาย ริมสีมวง

หมูที่ 2 หอกระจายขาว

ตําบลริมสีมวง หมูที่ 2 ตําบลริมสีมวง

ระยะพาดสาย 2,200 เมตร

จํานวน 1 ชุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

17 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 105,900     หมูที่ 3 กองชาง พ.ย.66 -
หอกระจายขาว จัดซื้อและติดตั้งคุภัณฑ ตําบล ก.ย.-67
เสียงตามสาย ระบบเสียงตามสาย ริมสีมวง

หมูที่ 3 หอกระจายขาว

ตําบลริมสีมวง หมูที่ 3 ตําบลริมสีมวง

ระยะพาดสาย 100 เมตร

จํานวน 1 ชุด

18 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 141,200     หมูที่ 5 กองชาง พ.ย.66 -
หอกระจายขาว จัดซื้อและติดตั้งคุภัณฑ ตําบล ก.ย.-67
เสียงตามสาย ระบบเสียงตามสาย สะเดาะพง

หมูที่ 5 หอกระจายขาว

ตําบลสะเดาะพง หมูที่ 5 ตําบลสะเดาะพง

ระยะพาดสาย 1,300 เมตร

จํานวน 1 ชุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

19 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 120,000     หมูที่ 6 กองชาง พ.ย.66 -
หอกระจายขาว จัดซื้อและติดตั้งคุภัณฑ ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
เสียงตามสาย ระบบเสียงตามสาย

หมูที่ 6 หอกระจายขาว

ตําบลเขาคอ หมูที่ 6 ตําบลเขาคอ

ระยะพาดสาย 500 เมตร

จํานวน 1 ชุด

20 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 299,000     หมูที่ 1 กองชาง พ.ย.66 -
ไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
ประจําหมูบาน ประจําหมูบาน

(โซลาเซลล) (โซลาเซลล) หมูที่ 1

หมูที่ 1 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 10 จุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

21 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 299,000     หมูที่ 3 กองชาง พ.ย.66 -
ไฟฟาสาธารณะ ติดตั้งไฟฟาสาธารณะ ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
ประจําหมูบาน ประจําหมูบาน

(โซลาเซลล) (โซลาเซลล) หมูที่ 3

หมูที่ 3 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 10 จุด

22 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 102,000     หมูที่ 1 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบกลอง จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
โทรทัศนวงจรปด โทรทัศนวงจรปด(CCTV)

(CCTV) หมูที่ 1 หมูที่ 1 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 5 จุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

23 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 102,000     หมูที่ 1 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบกลอง จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบล ก.ย.-67
โทรทัศนวงจรปด โทรทัศนวงจรปด(CCTV) ริมสีมวง

(CCTV) หมูที่ 1 หมูที่ 1 ตําบลริมสีมวง

ตําบลริมสีมวง จํานวน 5 จุด

24 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 139,000     หมูที่ 4 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบกลอง จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
โทรทัศนวงจรปด โทรทัศนวงจรปด(CCTV)

(CCTV) หมูที่ 4 หมูที่ 4 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 8 จุด

25 ระบบกลอง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 139,000     หมูที่ 3 กองชาง พ.ย.66 -
โทรทัศนวงจรปด จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
พรอมอุปกรณ โทรทัศนวงจรปดพรอม

ควบคุมครบชุด อุปกรณครบชุด หมูที่ 3

หมูที่ 3 ตําบลเขาคอ จํานวน 8 จุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

ตําบลเขาคอ

26 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 102,000     หมูที่ 9 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบกลอง จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
โทรทัศนวงจรปด โทรทัศนวงจรปด(CCTV)

(CCTV) หมูที่ 9 หมูที่ 9 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 5 จุด

27 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 102,000     หมูที่ 10 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบกลอง จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
โทรทัศนวงจรปด โทรทัศนวงจรปด(CCTV)

(CCTV) หมูที่ 10 หมูที่ 10 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 5 จุด

28 ระบบกลอง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 164,000     หมูที่ 12 กองชาง พ.ย.66 -
โทรทัศนวงจรปด จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
พรอมอุปกรณ โทรทัศนวงจรปดพรอม

ควบคุมครบชุด อุปกรณครบชุด หมูที่ 12

หมูที่ 12 ตําบลเขาคอ จํานวน 10 จุด
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

ตําบลเขาคอ

29 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 102,000     หมูที่ 13 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบกลอง จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
โทรทัศนวงจรปด โทรทัศนวงจรปด(CCTV)

(CCTV) หมูที่ 13 หมูที่ 13 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 5 จุด

30 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 102,000     หมูที่ 14 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบกลอง จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบลเขาคอ ก.ย.-67
โทรทัศนวงจรปด โทรทัศนวงจรปด(CCTV)

(CCTV) หมูที่ 14 หมูที่ 14 ตําบลเขาคอ

ตําบลเขาคอ จํานวน 5 จุด

31 จัดซื้อพรอมติดตั้ง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 102,000     หมูที่ 2 กองชาง พ.ย.66 -
ระบบกลอง จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบล ก.ย.-67
โทรทัศนวงจรปด โทรทัศนวงจรปด(CCTV) สะเดาะพง

(CCTV) หมูที่ 2 หมูที่ 2 ตําบลสะเดาะพง

ตําบลสะเดาะพง จํานวน 5 จุด



56

แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดนโครงสรางพื้นฐาน และบริการสาธารณะ

    1.1 กลยุทธ/แนวทางงานกอสรางและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการและบริการสาธารณะ

          (1) แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)

สถานที่

ดําเนินการ

หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

32 ระบบกลอง เพื่อจายเปนคาใชจายในการ 139,000     หมูที่ 5 กองชาง พ.ย.66 -
โทรทัศนวงจรปด จัดซื้อและติดตั้งกลอง ตําบล ก.ย.-67
พรอมอุปกรณ โทรทัศนวงจรปดพรอม สะเดาะพง

ควบคุมครบชุด อุปกรณครบชุด หมูที่ 5

หมูที่ 5 ตําบลสะเดาะพง 

ตําบลสะเดาะพง จํานวน 8 จุด

รวม 5,343,800  - 1 - - - - - - - - - - - -
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 จัดสงนักกีฬา ดําเนินโครงการจัดสง
นักกีฬา

50,000      อบต. กองการศึกษาฯ เมษายน

เขารวมการแขงขัน เขารวมการแขงขัน เขาคอ 2567

กีฬาทองถิ่นสัมพันธ กีฬาทองถิ่นสัมพันธ

อําเภอเขาคอ อําเภอเขาคอ

2 แขงขันกีฬา ดําเนินโครงการแขงขันกีฬา 140,000    อบต. กองการศึกษาฯ มีนาคม

อบต.เขาคอ อบต.เขาคอ สัมพันธเกมส เขาคอ 2567

สัมพันธเกมส

3 แขงขันกีฬา อุดหนุนงบประมาณ 40,000      อบต.เขาคอ กองการศึกษาฯ กันยายน

ทองถิ่นสัมพันธ ใหแกองคกรปกครอง 2567

อําเภอเขาคอ สวนทองถิ่นในเขต

อําเภอเขาคอตามโครงการ

แขงขันกีฬาทองถิ่นสัมพันธ

อําเภอเขาคอ 

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา คุณภาพชีวิต และสังคม เพื่อใหเปนดินแดนแหงความสุข

    3.6 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาการสงเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ

          (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ดําเนินการ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา คุณภาพชีวิต และสังคม เพื่อใหเปนดินแดนแหงความสุข

    3.6 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาการสงเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ

          (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ดําเนินการ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

4 แขงขันกีฬาทองที่ อุดหนุนงบประมาณ 10,000      อบต.เขาคอ กองการศึกษาฯ กันยายน

ทองถิ่นสานสัมพันธ ใหแกองคกรปกครอง 2567

ความรวมมือ สวนทองถิ่นในเขต
ในการปฏิบัติงาน อําเภอเขาคอตามโครงการ
ในตําบล หมูบาน แขงขันกีฬาทองที่ทองถิ่น
และชุมชน สานสัมพันธความรวมมือ
อําเภอเขาคอ ในการปฏิบัติงานในตําบล 
จังหวัดเพชรบูรณ หมูบานและชุมชน

อําเภอเขาคอ 

จังหวัดเพชรบูรณ

5 จัดซื้อและติดตั้ง จัดซื้อและติดตั้ง 120,000    หมูที่ 10 กองการศึกษาฯ กันยายน

เครื่องออกกําลังกาย เครื่องออกกําลังกาย ตําบลเขาคอ 2567

กลางแจง กลางแจง จํานวน 1 ชุด
หมูที่ 10

ตําบลเขาคอ



36

แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา คุณภาพชีวิต และสังคม เพื่อใหเปนดินแดนแหงความสุข

    3.6 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาการสงเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ

          (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ดําเนินการ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

6 จัดซื้อและติดตั้ง จัดซื้อและติดตั้ง 120,000    หมูที่ 2 กองการศึกษาฯ กันยายน

เครื่องออกกําลังกาย เครื่องออกกําลังกาย ตําบล 2567

กลางแจง หมูที่ 2 กลางแจง จํานวน 1 ชุด สะเดาะพง

ตําบลสะเดาะพง

7 จัดซื้อและติดตั้ง จัดซื้อและติดตั้ง 120,000    หมูที่ 5 กองการศึกษาฯ กันยายน

เครื่องออกกําลังกาย เครื่องออกกําลังกาย ตําบล 2567

กลางแจง หมูที่ 5 กลางแจง จํานวน 1 ชุด สะเดาะพง

ตําบลสะเดาะพง

8 จัดซื้อและติดตั้ง จัดซื้อและติดตั้ง 400,000    อบต.เขาคอ กองการศึกษาฯ กันยายน

เครื่องออกกําลังกาย เครื่องออกกําลังกาย 2567

กลางแจง สํานักงาน กลางแจง จํานวน 1 ชุด
อบต.เขาคอ
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา คุณภาพชีวิต และสังคม เพื่อใหเปนดินแดนแหงความสุข

    3.6 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนาการสงเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ

          (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ดําเนินการ
หนวยงาน

รับผิดชอบหลัก

พ.ศ. 2566

9 จัดซื้อและติดตั้ง จัดซื้อและติดตั้ง 250,000    อบต.เขาคอ กองการศึกษาฯ กันยายน

เครื่องเลนเด็ก เครื่องเลนเด็กกลางแจง 2567

กลางแจง  สํานักงาน จํานวน 1 ชุด
 อบต.เขาคอ

10 วัสดุกีฬา จัดซื้อวัสดุกีฬาใหกับหมูบาน 125,000    อบต.เขาคอ กองการศึกษาฯ มิถุนายน

ในเขตความรับผิดชอบ 2567

 

รวม - 1,375,000    - 1 - - - - - - - - - - - -
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1 เลือกตั้งผูบริหาร เพื่อเปนคาใชจายในการ 50,000    อบต. สํานักปลัด ต.ค.66 -

สมาชิก และ เลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้ง เขาคอ ก.ย.-67

เลือกตั้งซอม ซอมสมาชิกสภา อบต.และ

ผูบริหาร (กรณีครบวาระ,

ยุบสภา,กรณีแทนตําแหนง

ที่วาง และกรณีคณะกรรมการ

การเลือกตั้งกําหนด
ใหมีการ

เลือกตั้งใหม)เชน คาตอบแทน

คณะกรรมการการเลือกตั้ง


หรือบุคคลที่ปฏิบัติหนาที่ใน

การเลือกตั้งคาใชจายในการ

ประชุมอบรมผูปฏิบัติงาน

เลือกตั้ง คาประชาสัมพันธ

รณรงค คาแบบพิมพ คา

เครื่องเขียน คาจัดทําปาย

คาวัสดุอุปกรณตาง ๆ คา
ไปรษณียคาใชจายอื่น ๆ ฯลฯ

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี

    5.3 กลยุทธ/แนวทางการมีสวนรวมของประชาชนอยางกวางขวาง เพื่อใหเกิดความรวมมือและการบูรณาการรวมกันพัฒนาทองถิ่นใหเปนดินแดนแหงความสุขของผูที่อยูและผูมาเยื

          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ดําเนินการ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ. 2566
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แบบ ผด.02

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

พ.ศ. 2567 ดําเนินการ

แลวเสร็จ

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการบานเมืองที่ดี

    5.3 กลยุทธ/แนวทางการมีสวนรวมของประชาชนอยางกวางขวาง เพื่อใหเกิดความรวมมือและการบูรณาการรวมกันพัฒนาทองถิ่นใหเปนดินแดนแหงความสุขของผูที่อยูและผูมาเยื

          (1) แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ

 งบประมาณ 

(บาท)
สถานที่

ดําเนินการ
หนวยงาน
รับผิดชอบ

พ.ศ. 2566

2 อบต.เขาคอ เคลื่อนที่ ดําเนินการออกหนวยบริการ 30,000    อบต.เขาคอ สํานักปลัด ต.ค.66 -

เคลื่อนที่ของ อบต. ในการ ก.ย.-67

จัดเก็บภาษ ีการรับคํารอง

ตาง ๆ การออกหนวย

บริการรวมกับหนวยงาน

อื่น ๆ เพื่อบริการประชาชน

ในพื้นที่ ฯลฯ



 

 
 

แผนการดําเนินงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 

 

 

 

 

 

 

 
โดยองคการบริหารสวนตําบลเขาคอ   

183 หมูที่ 13  ตําบลเขาคอ  อําเภอเขาคอ  จังหวัดเพชรบูรณ  67270   

โทรศัพท  056-728069 / โทรสาร 056-728068 
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